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Workshop	
  

Accountability,	
  Ricerca,	
  Formazione	
  Continua	
  	
  
Nuove	
  sfide	
  per	
  la	
  sanità	
  privata	
  nell’era	
  della	
  Clinical	
  Governance	
  

Colà	
  di	
  Lezise	
  VR,	
  26-­‐27	
  gennaio	
  2012	
  

L’approccio	
  di	
  sistema	
  alla	
  Clinical	
  Governance	
  -­‐	
  enfatizzata	
  dal	
  Piano	
  Sanitario	
  Nazionale	
  2011-­‐2013-­‐	
  pone	
  nuove	
  
sfide	
  alle	
  organizzazioni	
  pubbliche	
  e	
  private:	
  acquisire	
  nuovi	
  strumenti	
  metodologici	
  (percorsi	
  assistenziali,	
  audit	
  
clinico,	
  risk	
  management,	
  technology	
  assessment,	
  etc)	
  da	
  utilizzare	
  in	
  maniera	
  integrata,	
  rendere	
  le	
  attività	
  di	
  ricerca	
  e	
  
formazione	
  continua	
  strumenti	
  trasversali	
  di	
  governo	
  clinico,	
  predisporre	
  un	
  sistema	
  multidimensionale	
  di	
  indicatori	
  
(sicurezza,	
  efficacia,	
  appropriatezza,	
  efficienza,	
  equità,	
  coinvolgimento	
  degli	
  utenti)	
  quali	
  misure	
  di	
  accountability	
  e	
  
openness.	
  	
  
Il	
  workshop	
  ha	
  l’obiettivo	
  di	
  approfondire	
  l’approccio	
  di	
  sistema	
  al	
  governo	
  clinico	
  nel	
  pieno	
  rispetto	
  del	
  ruolo	
  della	
  
Sanità	
  privata	
  nel	
  Servizio	
  Sanitario	
  Nazionale.	
  

Giorno	
  1	
  	
  

L’approccio	
  di	
  sistema	
  al	
  Governo	
  Clinico	
  

	
   Giorno	
  2	
  

Sfide	
  e	
  proposte	
  della	
  sanità	
  privata	
  
	
  

09.00	
  	
  -­‐	
  11.00	
   SESSIONE	
  PLENARIA	
  
L'attuazione	
  del	
  Governo	
  Clinico	
  
• La	
  definizione	
  delle	
  priorità:	
  liste	
  d’attesa,	
  appropriatezza	
  di	
  
setting	
  assistenziale,	
  appropriatezza	
  d'interventi	
  sanitari,	
  
percorsi	
  assistenziali	
  integrati	
  
• Aspetti	
  organizzativi	
  
• Attori	
  del	
  modello	
  organizzativo	
  
• Livelli	
  di	
  attuazione	
  del	
  Governo	
  Clinico	
  	
  
• Definizione,	
  valutazione	
  e	
  monitoraggio	
  di	
  obiettivi,	
  progetti	
  
e	
  indicatori	
  di	
  Governo	
  Clinico	
  
• Integrazione	
  degli	
  indicatori	
  di	
  Governo	
  Clinico	
  nel	
  processo	
  
di	
  budget	
  
• Ostacoli	
  per	
  l'attuazione	
  del	
  Governo	
  Clinico:	
  	
  

	
  

11.00	
  –	
  11.30	
   BREAK	
  

	
  

11.30	
  -­‐	
  13.00	
   WORKING	
  GROUP	
  2	
  

• Lavoro	
  a	
  piccoli	
  gruppi	
  su	
  problemi	
  e	
  casi	
  

	
  

13.00	
  –	
  14.00	
   LUNCH	
  
	
  

14.00	
  -­‐	
  16.00	
   WORKING	
  GROUP	
  3	
  

• Report	
  finale	
  in	
  sessione	
  plenaria	
  
	
  
16.30	
   	
   CONCLUSIONE	
  DEI	
  LAVORI	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  

09.00	
  –	
  11.00	
   SESSIONE	
  PLENARIA	
  
Il	
  Governo	
  Clinico	
  nelle	
  organizzazioni	
  sanitarie	
  
• Governo	
  Clinico:	
  definizione	
  e	
  conseguenze	
  dell'errata	
  
traduzione/interpretazione	
  
• Obiettivi	
  del	
  Governo	
  Clinico	
  
• La	
  valutazione	
  multidimensionale	
  della	
  qualità	
  assistenziale:	
  
sicurezza,	
  efficacia,	
  appropriatezza,	
  coinvolgimento	
  degli	
  
utenti,	
  equità,	
  efficienza	
  
• Governo	
  Clinico:	
  normative	
  nazionali	
  e	
  regionali	
  
• Il	
  Piano	
  Sanitario	
  2011-­‐2013	
  e	
  l’approccio	
  di	
  sistema	
  al	
  
Governo	
  Clinico	
  

	
  

11.00	
  –	
  11.30	
   BREAK	
  

	
  

11.30	
  –	
  13.30	
   SESSIONE	
  PLENARIA	
  
Gli	
  strumenti	
  di	
  Governo	
  Clinico	
  
• Evidence-­‐based	
  Practice	
  
• Linee	
  guida,	
  percorsi	
  assistenziali,	
  procedure,	
  protocolli	
  
• Technology	
  assessment	
  
• Risk	
  management	
  
• Audit	
  clinico	
  e	
  indicatori	
  
• Sistemi	
  informativi	
  e	
  database	
  clinici	
  
• Formazione	
  e	
  sviluppo	
  professionale	
  continui	
  
• Ricerca	
  e	
  sviluppo	
  
• Staff	
  management	
  
• Coinvolgimento	
  degli	
  utenti	
  

	
  

13.30	
  –	
  14.30	
   LUNCH	
  

	
  

14.30	
  -­‐	
  17.30	
   WORKING	
  GROUP	
  1	
  

• Lavoro	
  a	
  piccoli	
  gruppi	
  su	
  problemi	
  e	
  casi	
  	
  

• Report	
  intermedio	
  in	
  sessione	
  plenaria	
  

21.00-­‐22.30	
  Sessione	
  di	
  studio	
  individuale,	
  Question	
  &	
  
Answers	
  session,	
  altro	
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Destinatari	
  

• L’evento	
  è	
  riservato	
  a	
  30	
  Chief	
  Executive	
  Officer	
  della	
  sanità	
  privata	
  

 

Modalità	
  di	
  partecipazione	
  

• Vd.Lettera	
  dr.Orta	
  29/7/2011	
  

Metodologie	
  didattiche	
  

• Lezioni	
  magistrali	
  

• Presentazione	
  e	
  discussione	
  di	
  problemi	
  in	
  grande	
  gruppo	
  

• Lavoro	
  a	
  piccoli	
  gruppi	
  su	
  problemi	
  e	
  casi	
  con	
  report	
  in	
  sessione	
  plenaria	
  

• Survey	
  con	
  televoter	
  

• Role	
  playing	
  
	
  

Attestazioni	
  

• Non	
  sono	
  previsti	
  crediti	
  ECM	
  	
  

• L’attestato	
  di	
  partecipazione,	
  a	
  richiesta,	
  sarà	
  rilasciato	
  al	
  termine	
  del	
  workshop	
  
	
  

Segreteria	
  organizzativa	
  

Sede	
  Nazionale	
  AIOP,	
  dr.Filippo	
  Leonardi	
  
aiopgiovani@aiop.it	
  
tel.	
  06/3215653	
  
	
  

Sede	
  	
  
	
  

Villa	
  dei	
  Cedri,	
  Colà	
  di	
  Lezise	
  VR	
  
	
  

In	
  auto	
  
• xxx	
  
	
  

In	
  treno	
  
• xxx	
  
	
  
	
  


